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( ) Amministrazione trasparente

Al personale docente e A.T.A.
Al sito web dell’Istituto

Atti

Oggetto: Determina di avvio delle fasi di reclutamento delle figure professionali interne ed esterne
(collaborazioni plurime/ lavoro autonomo/ prestazione occasionale) da impiegare come
esperti-tutor per i percorsi formativi del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) Azione: ESO4.5.A2 Formazione del personale docente e non
docente Sottoazione: ESO4.5.A2.B Interventi di formazione in servizio del personale
docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con particolare attenzione alla
correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma all’interno dei singoli
Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione scolastica, transizione
scuola-lavoro, ecc.).

Titolo Progetto “Ripensare la formazione”

Codice identificativo;: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-79
CUP: F34D26001630007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;
VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei
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compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge
o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti

di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il

CCNL dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del
2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, relativo al “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche", recepito dal D.A. 7753/2018 della Regione Sicilia;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n.
1296/2013,n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.
223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE,
EURATOM) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO in particolare ’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241, in materia di prevenzione di
sana gestione finanziaria, assenza di conflitti di interessi, di frodi e corruzione;

VISTO in particolare 1’art.34 del regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n.2021/241 che dispone

la necessita di garantire adeguata visibilita ai risultati degli investimenti finanziati
dall'Unione Europea;
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VERIFICATO il rispetto del divieto del c.d. doppio finanziamento cosi come disciplinato dall’art. 9
del regolamento (UE) 2021/241, che prevede che “i progetti di riforma e di
investimento possono essere sostenuti da altri programmi e strumenti dell'Unione, a
condizione che tale sostegno non copra lo stesso costo”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021,

che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la
rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata
all’Ttalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021
e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico;

VISTO I’Allegato 1 del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38
con il quale ¢ stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 14.000,00 per la
realizzazione dell’intervento;

VISTO I’ Avviso pubblico n® 0095165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/106;

ACQUISITE la delibera n. 82, Verbale n. 8 del Collegio dei docenti del 12/05/2026, prot. n. 7951/11-
3 del 12/05/26 e la delibera n.97, Verbale n. 8 del Consiglio di Istituto del 12/05/2026,
prot. n. 7948/11-1 del 12/05/26;

VISTA la candidatura n. 30166 di questa Istituzione scolastica, prot. n. 7955 IV-5 del 12/05/26,
correttamente presentata nei termini dal suddetto istituto;
VISTA la nota MIM di autorizzazione al finanziamento con Prot. AOOGABMI. n. 148735 del

11/06/2026 con cui questa Istituzione Scolastica ¢ stata autorizzata ad attuare il
progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-79 PN 21/27 Formazione Docenti 2026/27 -
CUP: F34D26001630007, per un importo pari a € 12.120,00, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio Prot. n.9890/VI.1 del 12/06/2026;
VISTO il decreto di nomina del RUP Prot. 11336/U del 15/07/2026;
e ——
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VISTA la Dichiarazione di assenza conflitti di interessi RUP nel progetto PN2127
ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-79 Ripensare la formazione Prot. 11367 del
15/07/2026;
VISTO il decreto di disseminazione Prot. 11691/U del 27/07/2026;
VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici del triennio 2025/2028;
VISTA la necessita di individuare figure professionali in qualita di ESPERTO e TUTOR per lo

svolgimento dei percorsi inseriti nel progetto in oggetto;

RITENUTO di poter procedere con I’individuazione di professionalita interne/ esterne
(collaborazioni plurime, lavoro autonomo, prestazione occasionale) attraverso le
seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione
scolastica (c.d. collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento
dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale
esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuano i soggetti idonei a
soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera all’incarico, con i
suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa
di altra Istituzione, di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione
oppure al personale esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

DETERMINA

L’avvio delle fasi di reclutamento di esperti e tutor nell’ambito del progetto “Ripensare la formazione”
- CUP F34D26001630007, CODICE DI PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSE+ PN-SI-2026-79, sulla
base della comparazione di titoli di formazione ed esperienza/servizio, volto al conferimento degli
incarichi individuali aventi ad oggetto la realizzazione di due moduli formativi, come di seguito
indicato:

e n. 2 incarichi individuali rivolti ad esperti (interni o esterni) per i moduli: Obiettivo 1
Creazione e potenziamento di competenze digitali ed Obiettivo 2 Logica argomentativa e

e —
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miglioramento degli esiti INVALSI. Per la durata di 30h ciascuno per un compenso orario di
€. 70,00 onnicomprensivo;

e n. 2 incarichi individuali rivolti al personale interno per il ruolo di tutor per i moduli: Obiettivo
1 Creazione e potenziamento di competenze digitali ed Obiettivo 2 Logica argomentativa e
miglioramento degli esiti INVALSI. Per la durata di 30h ciascuno per un compenso orario di
€. 30,00 onnicomprensivo.

I termini di scadenza per la presentazione delle istanze, i modelli da utilizzare, le modalita di
valutazione comparativa, sono definiti nell’avviso di selezione.

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Simonetta Arnone
(Firmato digitalmente)
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